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Parlamentul României - Lege nr. 77/2014 din 24 iunie 2014 
 

Legea nr. 77/2014 pentru modificarea alin. (4) al art. 251 din Legea            
nr. 53/2003 - Codul muncii   

 
În vigoare de la 29 iunie 2014 

 

Publicat în Monitorul Oficial, Partea I nr. 470 din 26 iunie 2014. Nu există modificări 
până la 01 iulie 2014. 

 
    Parlamentul României adoptă prezenta lege.   
 
   Articol unic. -   Alineatul (4) al articolului 251 din Legea nr. 53/2003 - Codul 

muncii, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 345 din 18 mai 

2011, cu modificările şi completările ulterioare, se modifică şi va avea următorul 

cuprins:   

    " (4) În cursul cercetării disciplinare prealabile salariatul are dreptul să 

formuleze şi să susţină toate apărările în favoarea sa şi să ofere persoanei 

împuternicite să realizeze cercetarea toate probele şi motivaţiile pe care le 

consideră necesare, precum şi dreptul să fie asistat, la cererea sa, de către un 

avocat sau de către un reprezentant al sindicatului al cărui membru este."   

 

    Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea 
prevederilor art. 75 şi ale art. 76 alin. (1) din Constituţia României, republicată.   
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    Bucureşti, 24 iunie 2014.   
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